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Testo dell'atto

DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI
IL DIRETTORE

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea legislativa della
Regione Emilia-Romagna 22 dicembre 2011, n. 69, pubblicata nel
Bollettino Ufficiale Telematico della Regione Emilia-Romagna n. 12
del 18 gennaio 2012 (parte seconda), che approva 1l tariffario
delle prestazioni rese dai Dipartimenti di Sanita pubblica delle
Aziende Unita Sanitarie Locali, di cui all’art. 14 della L.R. 4
maggio 1982, n. 19 (Norme per l'esercizio delle funzioni in
materia di igiene e Sanita pubblica, veterinaria e farmaceutica) e
che prevede la successiva integrazione delle tariffe per
1l"espletamento delle wverifiche di apparecchi e impianti di cui
all’Allegato VII del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e
s.m.i., all’emanazione di un decreto da parte dei Ministeri del
Lavoro e delle Politiche sociali, della Salute e dello Sviluppo
economico;

Visto 11 decreto dirigenziale del 23 novembre 2012 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, nonché deil
Ministeri della Salute e dello Sviluppo economico, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 279 del 29 novembre 2012 con cui sono state
determinate le tariffe per le attivita di verifica periodica delle
attrezzature di lavoro di cui all’allegato VII del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i, in attuazione
dell’articolo 3, comma 2, lettera b) e comma 3, del decreto 11
aprile 2011 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali e
le modalita di erogazione delle stesse;

Considerato <che 11 sopracitato decreto dirigenziale non
contempla alcuna condizione di riduzione di tariffa e che prevede
1’aggiornamento automatico ogni due anni delle tariffe, a
decorrere dalla data di entrata in vigore dello stesso, sulla base
degli indici ISTAT dei prezzi al consumo per famiglie di operai e
di impiegati rilevati al mese che precede 1’aggiornamento;

Considerato, altresi, che 1l decreto dirigenziale entra in
vigore 1l giorno successivo alla data di pubblicazione in G.U. e
quindi a far data dal 30 novembre 2012;

Ritenuto quindi di dare esecuzione alle integrazioni
tariffarie previste in dettaglio nell’”allegato - tariffe per le
verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro all’allegato VII
del decreto legislativo 81/08” allegato al decreto dirigenziale in
parola - che si inserisce quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;
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Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

DETEZRMTINA

di stabilire che a far data dal 30 novembre 2012 le tariffe
per le verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro di cui
all’allegato VII del decreto legislativo 81/08, allegate al
decreto dirigenziale del 23 novembre 2012 del Ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali, nonché dei Ministeri della
Salute e dello Sviluppo economico, pubblicato in Gazzetta
Ufficiale n. 279 del 29 novembre 2012, sostituiscono quelle
indicate nella deliberazione dell’Assemblea legislativa della
Regione Emilia-Romagna 22 dicembre 2011, n. 69, pubblicata nel
Bollettino Ufficiale Telematico della Regione Emilia-Romagna n.
12 del 18 gennaio 2012 (parte seconda), che approva il
tariffario delle prestazioni rese dai Dipartimenti di Sanita
pubblica delle Aziende Unita Sanitarie Locali, di cui all’art.
14 della L.R. 4 maggio 1982, n. 19;

di stabilire che a dette tariffe non si applica alcuna
condizione di riduzione dei relativi importi;

di stabilire altresi che dette tariffe sono aggiornate
automaticamente ogni due anni a decorrere dalla data di entrata
in vigore del decreto dirigenziale, sulla base degli indici
ISTAT dei prezzi al consumo per famiglie di operai e di
impiegati rilevati al mese che precede 1’aggiornamento;

di dare atto che per quanto riguarda le verifiche periodiche
non contemplate dal citato decreto dirigenziale del 23 novembre
2012 si continua a far riferimento alle tariffe previste nella
deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 69/2011.

Tiziano Carradori
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s Allegato parte integrante - 1

Tariffe per le attivita di verifica periodica delle attrezzature di lavoro di cui all’allegato VII del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni

Mrristore k. Lot o bl Dbl Soiciords

DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

E DEI RAPPORTI DI LAVORO

DI CONCERTO CON

Mrristore dodty Sorbtiote

DIPARTIMENTO DELLA SANITA PUBBLICA E DELL'INNOVAZIONE

DIREZIONE GENERALE DELLA PREVENZIONE

Minister detle. it Goonormi
2l 220 O coricrrecce
DIPARTIMENTO PER L’IMPRESA E L'INTERNAZIONALIZZAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER IL MERCATO, LA CONCORRENZA, IL CONSUMATORE,

LA VIGILANZA E LA NORMATIVA TECNICA

| DIRETTORI GENERALI

Visto l'articolo 71, comma 11, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e successive
modifiche e integrazioni, di seguito decreto legislativo n. 81/2008, il quale prevede che “Oltre a
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quanto previsto dal comma 8, il datore di lavoro sottopone le attrezzature di lavoro riportate in
allegato VIi a verifiche periodiche, volte a valutarne I'effettivo stato di conservazione e di efficienza
ai fini di sicurezza, con la frequenza indicata nel medesimo allegato. La prima di tali verifiche &
effettuata dall’ISPESL che vi provvede nel termine di sessanta giorni dalla richiesta, decorso
inutilmente il quale il datore di lavoro puo avvalersi delle ASL e o di soggetti pubblici o privati
abilitati con le modalita di cui al comma 13. Le successive verifiche sono effettuate dai soggetti di
cui al precedente periodo, che vi provvedono nel termine di trenta giorni dalla richiesta, decorso
inutilmente il quale il datore di lavoro puo avvalersi di soggetti pubblici o privati abilitati, con le
modalita di cui al comma 13. Le verifiche sono onerose e le spese per la loro effettuazione sono a
carico del datore di lavoro.”;

Visto |'articolo 71, comma 12, del decreto legislativo n. 81/2008, il quale prevede che “Per
I'effettuazione delle verifiche di cui al comma 11, le ASL e I'ISPESL possono avvalersi del supporto di
soggetti pubblici o privati abilitati. | soggetti privati abilitati acquisiscono la qualifica di incaricati di
pubblico servizio e rispondono direttamente alla struttura pubblica titolare della funzione.”:

Visto I'articolo 71, comma 13, del decreto legislativo n. 81/2008, il quale prevede che “Le
modalita di effettuazione delle verifiche periodiche di cui all'allegato VII, nonché i criteri per
l'abilitazione dei soggetti pubblici o privati di cui al comma precedente sono stabiliti con decreto
del Ministro del lavoro, della salute e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dello
sviluppo economico, sentita la Conferenza permanente per i rapporti tra Stato, le regioni e le
province autonome di Trento e di Bolzano, da adottarsi entro dodici mesi dalla data di entrata in
vigore del presente decreto.”;

Visto I'articolo 7, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito in legge 30
luglio 2010, n. 122, il quale prevede la soppressione dell’ISPESL e la contestuale attribuzione delle
relative competenze all'INAIL;

Ritenuto pertanto che ove il decreto legislativo n. 81/2008 attribuisca competenze
all'ISPESL esse debbano intendersi conferite all'INAIL;

Visto Iarticolo 3, comma 2, lettera b), del decreto ministeriale 11 aprile 2011, recante “j
compensi dovuti al soggetto abilitato, pubblico o privato, non possono differire, in eccesso o in
difetto, di oltre il 15% dalle tariffe applicate dal soggetto titolare della funzione e successivamente,
dalle tariffe stabilite dal decreto di cui al comma 3”;

Visto I'articolo 3, comma 3, del decreto ministeriale 11 aprile 2011, recante la “Disciplina
delle modalita di effettuazione delle verifiche periodiche di cui all'All. VII del decreto legisiativo 9
aprile 2008, n. 81, nonché i criteri per I'abilitazione dei soggetti di cui all'articolo 71, comma 13, del
medesimo decreto legislativo.”, il quale prevede che “Le tariffe per le prestazioni rese ai sensi del
presente decreto sono determinate con decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, del
Ministero della salute e del Ministero dello sviluppo economico da adottare entro 180 giorni
dall'entrata in vigore del presente decreto. Fino all'emanazione del decreto trovano applicazione le
tariffe definite dai soggetti titolari della funzione.”;
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Decretano:

Art. 1.

1. Le tariffe previste per le attivitd di verifica periodica delle attrezzature di lavoro di cui
all'articolo 71, comma 11, del decreto legislativo n. 81/2008, sono riportate nell'allegato al
presente decreto, che fa parte integrante dello stesso.

2. Le tariffe sono aggiornate automaticamente ogni due anni, a decorrere dalla data di
entrata in vigore del presente decreto, sulla base degli indici ISTAT dei prezzi al consumo per
famiglie di operai ed impiegati rilevati al mese che precede I'aggiornamento.

3. Con successivi decreti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con i
Ministeri dello Sviluppo Economico e della Salute, si provvede alla revisione dell'allegato al
presente decreto.

Il presente decreto entra in vigore il giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

9 3 NOV. 2012

Roma,
Direzione Generale delle Dipartimento della Sanita Direzione Generale per il Mercato,
Relazioni Industriali e dei Pubblica e dell'Innovazione la Concorrenza, il Consumatore, la
Rapporti di Lavoro Vigilanza e la Normativa Techica
L DIRETTORE,.GENERA IL DIRETITORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
Gi Ma. Giuyseppe Ruocco Gianfrancesco Vecchio

Umber
W/

.'; ié =y .

ALLEGATO - TARIFFE ”) PER LE VERIFICHE PERIODICHE DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO DI CUI
ALL’ALLEGATO VII DEL DECRETO LEGISLATIVO n. 81/2008
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Attrezzature di lavoro del gruppo SP - Sollevamento persone

Piattaforme di lavoro autosollevanti su colonna

Ascensori e montacarichi da cantiere

Carri raccogli frutta

Scale aeree ad inclinazione variabile manuali

Scale aeree ad inclinazione variabile motorizzate

Ponti mobili sviluppabili a sviluppo verticale ad azionamento manuale

Ponti mabili sviluppabili ad azionamento motorizzato

Ponti sospesi manuali o motorizzati, compresi i relativi argani (')

[k T I T O T I O O Y T I T Y

Verifica
Prima verifica periodica
periodica successiva alla
prima
332,00 |€ 247,00
332,00 € 247,00
257,00 £ 152,00
307,00 € 215,00
332,00 3 247,00
307,00 € 215,00
332,00 £ 247,00
307,00 3 215,00
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Attrezzature di lavoro del gruppo 5C - Sollevamento materiali non
azionati a mano ed idroestrattori a forza centrifuga . Verifica
Prima verifica periodica
periodica successiva alla
prima
Carrelli semoventi a braccio telescopico fisso £ 256,00 | € 152,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico fisso dotati di una o pit
attrezzature intercambiabili che conferiscono la funzione di sollevamento
materiali con sospensione del carico 3 328,00 € 208,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico fisso dotatidiuna o pit
attrezzature intercambiabili che conferiscono la funzione di sollevamento
persone £ 366,00 € 255,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico fisso dotati di pil attrezzature
intercambiabili che conferiscono sia la funzione di sollevamento materiali
che di sollevamento persone € 437,00 € 311,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico girevole £ 282,00 3 184,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico girevole dotati di una o piu
attrezzature intercambiabili che conferiscone la funzione di sollevamento
materiali con sospensione del carico € 366,00 £ 255,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico girevole datati di una o pit
attrezzature intercambiabili che conferiscono la funzione di sollevamento
persone £ 391,00 3 287,00
Carrelli semoventi a braccio telescopico girevole dotati di piu attrezzature
intercambiabili che conferiscono sia la funzione di sollevamento materiali
che di sollevamento persone € 475,00 £ 358,00
Idroestrattori a carica continua (verifica di funzionamento) € 282,00 € 184,00
Idroestrattori a carica discontinua (verifica di funzionamento) € 307,00 € 215,00
Idroestrattori con solventi infiammabili (verifica di funzionamento) 3 332,00 3 247,00
Idroestrattori a carica continua {verifica a macchina smontata) € 223,00 € 175,00
Idroestrattori a carica discontinua (verifica a macchina smontata) € 249,00 € 207,00
Idroestrattori con solventi infiammabili {(verifica a macchina smontata) £ 274,00 € 239,00
Per ogni paniere di riserva (idroestrattori) € 134,00 € 142,00
Argani e paranchi 3 206,00 € 120,00
Gru a struttura limitata fino a 500 kg (bandiera, mensola) € 257,00 € 152,00
Gru a struttura limitata oltre 500 kg (bandiera, mensola) € 282,00 £ 184,00
Gru a ponte fino a 1.000 kg 3 282,00 € 184,00
Gru a ponte finoa 10t € 307,00 € 215,00
Gru a ponte oltre 10 t € 332,00 € 247,00
Gru a portale a braccio fisso o girevole fino a 10t £ 332,00 £ 247,00
Gru a portale a braccio fisso o girevole oltre 10 t 3 383,00 | € 310,00
Gru a cavalletto € 358,00 £ 278,00
Gru a torre € 358,00 £ 278,00
Gru a cavalletto per edilizia € 257,00 £ 152,00
Gru derrik € 408,00 € 342,00
Gru a braccio fisso o girevole montata su autocarro fino a 3 t 13 307,00 3 215,00
Gru a braccio fisso o girevole montata su autocarro oltre 3 t € 358,00 € 278,00
Autogru e simili finoa 10 t € 307,00 € 215,00
Autogru e similida 10tfinoa 50t £ 358,00 £ 278,00
Autogru e simili oltre 50 t € 408,00 3 342,00
Gru di categoria non compresa nelle precedenti £ 408,00 £ 342,00
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Parere di regolarita amministrativa

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Tiziano Carradori, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE
SOCIALI esprime, contestualmente all'adozione, ai sensi della deliberazione della Giunta
Regionale n. 2416/2008, parere di regolarita amministrativa in merito all'atto con numero di
proposta DPG/2012/16547

IN FEDE

Tiziano Carradori
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